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ANTIKORUPCINES VADYBOS SISTEMOS
VERTINAMOSIOS ANALIZES ATASKAITA
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2021 m. reiksmingi jvykiai (1)

AB ,Ignitis grupé“ 2021 m. tapo pirmuoju
holdingu Lietuvoje, gavusiu tarptautinj
antikorupcinés vadybos (AKVS) sistemos
sertifikata.

ISO 37001
SERTIFIED

AKVS sertifikatas patvirtina sistemos atitiktj
standartui visose grupés jmonése.

Kaip bendrové laikosi minétam sertifikatui
keliamy reikalavimy, nepriklausomi iSorés
auditoriai vertins kasmet.

2020 m. AKVS veikimo metu buvo nustatyta 14
neatitik&iy, kurios susijusios su vidiniais teisés
aktais ir informacinémis sistemomis. 13
neatitik€iy 2021 m. pasalinta. Likusi neatitiktis
bus pasalinta atnaujinus Antikorupcine politika.
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2021 m. reikSmingi jvyKkiai (2)

NULINE DOVANUY
POLITIKA

Grupéje siekiama jgyvendinti nuling
dovany politikg: rekomenduojama
atsisakyti bet kokiy dovany teikimo
veiklos partneriams, iSskyrus tuos
atvejus, kai to reikalauja jprasta
tarptautinio protokolo praktika.
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BENDRA GRUPES
PASITIKEJIMO LINIJA

Iki 2021 m. vidurio Grupéje veike dvi
pasitikéjimo linijos — viena skirta ESO,
o kita visoms kitoms jmonéms. Nuo
2021 m. mety liepos ménesio Grupéje
veikia viena bendra pasitikéjimo linija,
kuri administruojama centralizuotai.

NUQOTO

Antikorupcinés
aplinkos karimo

HAKATONAS

Organizuoija: LN
- ae
ignitis @

ANTIKORUP(_IINES
APLINKOS KURIMO
HAKATONAS

Llgnitis grupé®, siekdama prisidéti prie
skaidresnés ateities kdrimo, drauge su
Specialiyjy tyrimy tarnyba organizavo
antikorupcinés aplinkos karimo
hakatong, kuriame dalyvavo 23
komandos / vir§ 100 dalyviy i$ jvairi
istaigy bei organi

KORUPCIJOS
PREVENCIJOS
ISTATYMAS

R

KORUPCIJOS
PREVENCIJOS |STATYMO
IGYVENDINIMAS

2021 m. jvertinta kaip ,Ignitis grupé”“ yra
pasirengusi jgyvendinti naujajj KP).
Nustatyta, kad iS esmés visos KP)
numatytos privalomos prevencijos

priemonés yra vykdomos. Suplanuoti
vykdomy priemoniy tobulinimo
veiksmai.




Svietimas ir sgmoningumo ugdymas

Darbuotojy ir veiklos partneriy Svietimas bei antikorupcinio sgmoningumo ugdymas yra jtraukti j Verslo saugos funkcinés srities tikslus.

Mokymai darbuotojams

Privalomg antikorupciniy e-mokymy testg iSlaiké 96,98 Grupeés dovany registre registruota 113
proc. grupes darbuotojy. dovanojimo atvejy (38 jteikta, 6 graZinta, 3
sunaikinta, 66 priimta, didzioji dalis 2021 m. |

Jvykdyti 67 mokymai grupés darbuotojams, kuriuose

sudalyvavo 1285 dalyviai. pusmetj.).

Registruota nusisalinimy

Siekiant suvaldyti galimy ar realiy interesy
konflikto situacijas, atliktos 8 darbuotojy
nusisalinimo proceddros.

Mokymai veiklos partneriams

Jvykdyti 5 mokymai veiklos partneriams,
kuriuose sudalyvavo 137 rangovy atstovai.

Verslo saugos komunikacija

OG";..I Visuomenés informavimo priemonése buvo paskelta 16

Konsultacijos darbuotojams

Suteiktos 165 konsultacijos grupés darbuotojams
privaciy interesy deklaravimo, interesy konflikty
valdymo, nusiSalinimo bei kitais klausimais.

praneSimy ir publikacijy (6 vidiniame ir 10 iSoriniame
tinklalapyje) apie grupés vykdomus veiksmus ir renginius,
susijusius su antikorupcine veikla.
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Verslo saugos uztikrinimas

Kandidaty stropus patikrinimai

Atlikti 725 kandidaty, pretenduojanéiy jsidarbinti j Pasitikéjimo linija gauta 812 pranesimy. Dauguma
pareigybes (jskaitant ir vidine karjera), kurios priskirtos pranesimy susij¢ su klienty aptarnavimu.

didesnei nei maza korupciné rizika, stropts
patikrinimai. Atvejy kai kandidatai ar darbuotojai
pripaZinti netinkamais uzimti pareigas, nebuvo.

80 pranesimy apie galimas elektros energijos vagystes,
netinkamai darbuotojy ar rangovy atliktus darbus —
pasitvirtino.

Gauti 2 praneSimai apie galimus korupcinius atvejus, kurie
nepasitvirtino.

Veiklos partneriy ir sandoriy
stropus patikrinimai

Darbuotojy viesuyjy ir privaciy interesy derinimo pazeidimy -
Atlikti 815 veiklos partneriy stropis patikrinimai. Su { ﬁ nenustatyta.

7 veiklos partneriais sutartys nebuvo pasirasytos, . . i
nes jie neatitiko antikorupciniy ar nacionaliniam Etikos kodekso nuostaty pazeidimy - nenustatyta.

saugumui keliamy reikalavimy.

Reikalavimy laikymosi kontrolé

Antikorupciniu poZidriu jvertinus Grupés asmens apsaugos
duomeny apsaugos veiklos sritj, nustatyta minimali
korupciné rizika, rekomendacijos neteikiamos.
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AKVS veilksmingumas atitinka likescCius

Per 2021 metus Bendrovei ir Grupei

@ nebuvo pareiksti jtarimai, susije su
korupcine veika.

Nenustatyta nei viena Bendrovei ir —
Grupei kylanti didelé korupciné rizika,
‘ o likusios rizikos adekvaciai valdomos
holdingo arba atskiry jmoniy mastu.

Korupcinio pobudzio nusikalstamy
O veiky nenustatyta. Pasitikéjimo linija

gauti 2 pranesSimai apie korupcijos
atvejus — nepasitvirtino.
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Tolerancijos korupcijai lygis

Vykdant korupcijos suvokimo apklausg, nustatoma kokia dalis grupés darbuotojy yra linke toleruoti korupcinio pobidzio pazeidimus.
Taip pat nustatoma ar grupés darbuotojai pranesty apie korupcinio pobidzio pazeidimus su jais susidare.

Tolerancijos korupcijai
lygis
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u Netoleruoja korupcijos (grupés darbuotojai)

Netoleruoja korupcijos

2022 m. - 94,0 %
2021 m. - 97,3 %
2020 m. — 96,0 %
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m Netoleruoja korupcijos (gyventojai)

Lietuvos korupcijos zemelapis

2021 m. - 25,0 %
2020 m. -19,0 %
2019 m. - 22,0 %



2021 m. masy veiklg jvertino

»Ignitis grupé“ - valdysenos lyderé

Bendras bendroves vaidysencs indeksas diko
maksmalus ¢ sekia Ae

Ignts rupé” L pat gavo atsiina tvarumo
lydero apdovancpma

AB ,Ignitis grupé” —
Skaidrumo akademijos
eksperte

Skaid PR -

srities profesionalai, kurie padeda jvertinti dalyviy
poreik|, pataria parenkant | jj orientuotas veiklas ir
priemones antikorupcinei baklei gerinti, teikia
konsultacijas ir metodine pagalba, dalinasi geraja
patirtimi

2021 m. gruodzio 9 d.
AB ,Ignitis grupé® gavo
Lietuvos Respublikos Prezidento padéka

UZ DIDZIAUSIA INDEL| SIEKIANT
POKYCIY

Skaidrumo standartus diegéme tam, kad jie veikty ir uttikrinty aukiciousius antkorupcio:
vedkios principus visose grupes imonése. Tai - neatsiejama ignitis grupes” veikios dalis,
kurial skirlame didelf demes] * Skatiname savo darbuolojus domélis korupcios deroma
2ala. atpatint 05 Apraiskas, Nekt AbeiNgais * - PriMAamas apdovanajimy teige Jgnis
grupés” versio atsparumo vadovas Edvinas Kerza

,rransparency International” auksc¢iausiu balu
jvertino ,Ignitis grupés” skaidruma

Tyrimas TILS iniciatyva 2021 m. athekamas
Jjau ketvirta kartg. Jo metu vertinamas
didhiausiy Lietuvoje veikiantiy jmoniy
skaidrumas, siekiama paprastai ir aiskiai
parodyti, Kiek informacijos apie savo veikla
pateikia jmones.

1. Jmonés antikorupcinés  priemonés” -
vertinama, kiek démesio skinama kovai su
korupciia bei vielam [sipareigopmui jos
neloleruoli

2. Organizacinis jmoneés skaidrumas” -
vertinamas vieSai lekiamos informacijos
kiekis apie jmonés strukt(ig

3. .Finansinis jmonés skaidrumas’ -
aplvelgiamas finansinés informacijos
prieinamumas.
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#silenceiscorruption

Pateikti pasitilyma Verslo saugai




